GE HealthCare

Manual de
Channel Partner

O propodsito deste manual é fornecer aos nossos Channel
Partners uma visao geral das expectativas de Meio-Ambiente,
Saude e Seguranca (EHS) da GE HealthCare. Todos os Channel
Partners que trabalham em nome da GE HealthCare precisam
ter um sistema de gestao e cultura EHS eficaz, incluindo
programas de conformidade com regulamentacdes aplicaveis e
promovendo um ambiente de trabalho seguro.




Environmental, health and safety
Channel Partner Handbook

Manual de Channel Partner Documento No. 2
Gestdo de Trabalhadores Contratados, Channel Partner e Programa de Logistica

Revisao No.: 1
Data de Revisdo: Dez 1, 2023

Publicado Por: Equipe de servicos ambientais, de saude e Data de Vigéncia: 01 de Janeiro de 2024
seguranca

Tabla de Contetido

L. CONTEXTO oottt ettt ettt et et e e ettt et e e ee e e e e e e e e e s st s et et ee e e et eeeeeteeeen s et eeseeeeeeeeaeenn s enenanns 4
2. PROPOSITO oottt ettt ettt et ettt et et et et e s et et et et et e s e et et et et st ese et et es et stese et et es e et esese et etessesetenneseneneana 4
3. EXPECTATIVAS GERAIS DE EHS ..eoveveeeeeeeee oot ettt ee et et e e e et e s e e e se e et esese e eseee s esesessaeeeeseseneeseeeaeenesenenens 4
3.1. QUALIFICACAO EM EHS & SELECAO DE CHANNEL PARTNERS ....ooviviviiieceiicteteeesteeee et 4
3.2.  CONFORMIDADE REGULATORIA DE EHS ..ottt eee et s et et seses s snen st ee s s eneneeeeeas 5
3.3, AVALIACOES DE RISCOS ...eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeet et eeseses e e e s s st et et esseesesesese s eses et et st seseseseesessennenasesesssssesesenenanas 5
34, TREINAMENTO oottt et et et e et et et ee e et st eseeeeseseaeseese e esesenesesaeasesereseseeseesaseresessssensaserenesessennasenens 6
3.5.  EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL ....oviviuiiieieiicteee ettt ettt st sassvese st s s vene st saens s enans 6
3.6.  RELATORIO DE INCIDENTES DE EHS .....vvevieeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeseeeseesessesesesesesssseesasesesesssseesesesenessssesssenens 6
3.7, ALCOOL EDROGAS ....eeieeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt e et s s es s st et e s ee e e e e eeesese s e s st et seseseseeeeee e s s st et eeseseeseseneneeneeas 7
3.8.  RESPOSTA A EMERGENCIA ..ottt ettt et e e ee et e e st eae e et ereee st eaenaserenestesenesereneeeeaenanenens 7
3.9. AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CHANNEL PARTNER ....oviiiieiteteteteeeeeseeseeesesee e sessesssass s s st senesenenens 7
3.10. PRINCIPIOS SALVAVIDAS DA GE HEALTHCARE ...ttt eee ettt s s s s s en e eaes e eneneaenas 7
3.11. EXPECTATIVA DE PARAR O TRABALHO ...ttt ettt st st s st ssesenas s st esesesenenanas 8
4. EXPECTATIVAS DE SAUDE E SEGURANGCA .....ovieeeeeeeeee ettt et ettt ettt e s s s sttt e s s e s eneenes 9
4.1, SEGURANGA ELETRICA ...oovivieieieieteteeeeee ettt ettt st sttt st ssas st st st st s s st et asessen sttt et st etesesesesessas s ssssasssstanan 9
4.2. BLOQUEIO E ETIQUETAGEM (LOTO) ..eviueeeeieteeeeeeeeeeeeeee e senee et seses e senn st et eeseseeeeneneeeeesenessesesaneenns 10
4.2.1. PASSOS PADROES DE LOTO QUE DEVEM SER SEGUIDO EM TODOS OS CENARIOS .................... 10
4.3, RADIAGAO IONIZANTE ...oivvivieieitetets ettt sttt ettt ettt et sas et st st ss st st et et esssses s st et st et esesenesesessasassssssantenas
4.4. APARELHAMENTO, MOVIMENTACAO, E ENTREGA
4.4.1.  FUNCOES & RESPONSABILIDADES ......oveeieeeteeteeeeee e eees et et st sese s nen st eneees e eeeeeanas
4.4.2.  PLANOS DE ELEVAGAO.......coovveeereeeeeeeeeeeeeeeeeees s
4.42.1. APENDICE A: EXEMPLO DE PLANO DE ELEVACAOD ...oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 14
4.4.3. REUNIAO PRE-TRABALHO PARA MOVIMENTACAO DE EQUIPAMENTOS PESADOS.................... 14
4.4.4.  NOTIFICACOES DE SEGURANCA ...ttt ettt se s s s s s st eneseseaeaeseeee e 15
4.5, TRABLAHO EIM ALTURA ...oveieeteteeeee et en ettt ee et e e st et st sesese e e e e s s s s et et eeeseseseaeaeesasnessesesesaseeans 15
4.6. TRABALHO PERTO DE CAMPOS MAGNETICOS ALTOS ...vveeeieieeieeseseseeeeeeeesseneset e e eenessesesesans 16
4.7. PATOGENOS TRANSMITIDO PELO SANGUE ...ooouiiiiieeceeeeeeeeee et etsee e sess sttt eesesesasnenas 17
4.8.  GESTAO DE PRODUTOS QUIMICOS ...ttt ettt ses e sen s st et e e e eeseneesesesaneeans 18
5. EXPECTATIVAS AMBIENTAIS ..oouietieeteteeeeeeeeeee et et eeeee e se sttt ee et e e see s ee s st et et et esease s e et een s s s s et eseseseteneeeseeeas 19
5.1, GESTAO DE RESISUDS ...oovieieieeieeeeeet ettt et sttt et sa s st st et et saeen s st ese s seess et saese et saess et esese st seesnnerns 19
6. CONSIDERACOES FISCAIS ...vivieiieieeeeiete ettt ettt ettt ettt sttt e st e st et e st et et e st e st et e st e st et e st e st etesae st enestessetestesterssaeneas 20
T APENDICES ..ottt ettt ettt e ettt ettt e et ettt et et ettt ettt et ettt et n e 20

Doc. 2 RRev. 1 Pégina 2 de 27



Meio-ambiente, satide e seguranga
Manual Channel Partner

Apéndice A. GLOSSARIO/ TERMOS CHAVE/DEFINIGOES .......c.ovueiiirireieieiseieiessesssessssssssesssssssesssssssesssssssssssssnsnns 20
Apéndice B. MODELO AMOSTRA DE PLANO DE ELEVAGAO ....cuoueiiiieiirieieinisir st ssssssenns 20
Apéndice C. ACORDO DE EXPECTATIVAS DE EHS DA GE HEALTHCARE PARA CHANNEL PARTNERS .........cccce... 24
Apéndice E. SECOES INTENCIONALMENTE DEIXADAS EM BRANCO .....cuvueuirriirienerinieniresesessssesssesesssssssssssssesannes 27

Historico de Revisoes

{Estilo: Data de Data de Aprovado Por | Revisdo Notas
Tabla Revisao Vigéncia
Titulo}
1.0 1.de 1. de Janeiro| EHS Juridico Edicdo Original.
Dezembro de
de 2024
2023

Doc. 2 Rev. 1 Contractor Worker Management, Channel Partners & Logistics Program Page 3 of 27




3.1.

Doc. 2 RRev. 1

Meio-ambiente, satide e seguranga
Manual Channel Partner

CONTEXTO

Este manual ndo pretende ser definitivo ou diretivo; é apenas para fins informativos. Todos os Channel
Partners que trabalham em nome da GE HealthCare (GEHC) precisam ter um sistema de gestdo e cultura
de Meio Ambiente, Saude e Seguranca (EHS) eficazes, incluindo programas de conformidade com as
regulamentagdes aplicdveis e promovendo um ambiente de trabalho seguro.

PROPOSITO

O objetivo deste manual é fornecer aos nossos Channel Partners uma visao geral das expectativas de EHS
da GEHC.

EXPECTATIVAS GERAIS DE EHS

QUALIFICAGAO & SELEGAO EM EHS DE CHANNEL PATNERS

Antes de conceder um contrato, o Channel Partners de Servico e HPM devem passar por um processo de
aprovacdo de EHS, projetado para avaliar a conformidade com os requisitos de EHS da GEHC, incluindo
aqueles descritos neste manual. O Processo de Fluxo de Aprovacgdo de Channel Partners sera utilizado
para integrar cada Channel Partner.

A adesdo aos requisitos de EHS da GE HealthCare (critérios de Channel Partner comunicados e
estabelecidos), incluindo o que esta descrito neste manual, sera avaliada e considerada na decisdo de
conceder um contrato. Uma vez selecionados, os Channel Partners serdo integrados através do Processo
de Fluxo de Trabalho de Aprovacdo de Channel Partner e deverdo enviar todas as informagdes de EHS
necessarias (as informagdes solicitadas variardo com base no risco e no escopo do trabalho). Se um
Channel Partner for considerado pela GEHC como tendo um histdrico ou programa de EHS deficiente, isso
podera resultar na desqualificacdo da licitacdo do contrato, a menos que melhorias rapidas sejam feitas
para corrigir as deficiéncias.

A aprovacdo dos Channel Partners serda avaliada com base nos critérios minimos de EHS, descritos abaixo.
Requisitos regulatérios ou legais locais devem ser adicionados aos critérios minimos, conforme aplicavel.

Os critérios da pré-qualificacdo de EHS podem incluir, mas n&o se limitam a:
*  Compromisso a EHS assinado
*  Programa de treinamento em EHS
*  Autorizag¢des regulatdrias
*  Avaliagbes de riscos
*  Programa seguranga elétrica
*  Programa de radiagdo

*  Programa de Equipamentos de protegdo individual (EPI)

Contractor Worker Management, Channel Partners & Logistics Program Page 4 of 27



Meio-ambiente, satide e seguranga
Manual Channel Partner

*  Programa de aparelhamento

Os Channel Partners devem passar por uma avaliagdo de EHS da GE HealthCare para verificar se cumprem
os padrdes minimos. Esta avaliagdo ocorrera para avaliar a colaboragdo com novos Channel Partner ou
durante a renovacgao de contrato com Channel Partners existentes.

A GEHC pode, a seu critério, desqualificar um Cannel Partners previamente qualificados em caso de
violagdo de um requisito legal ou regulatdrio aplicavel ou de ndo conformidade com as expectativas de
EHS da GEHC.

3.2, CONFORMIDADE REGULATORIA DE EHS
O Channel Partner é obrigado a cumprir todas as leis locais de EHS aplicaveis, regulamentos, e normas industriais.

Um representante da GE HealthCare pode, a qualquer momento, visitar o local de um cliente para
observar um Channel Partner e verificar a conformidade.

Quando uma ndo conformidade grave relacionada a seguranca for identificada pela GEHC, por um cliente
ou por uma agéncia reguladora, o representante da GEHC tera a autoridade para instruir um Channel
Partner a suspender o trabalho de acordo com o contrato.

Comunicagao formal sera enviada ao Channel Partner citando as violagdes e as condi¢gdes que devem ser
atendidas para retomar o trabalho.

O Channel Partner devera compartilhar um relatdrio sobre as a¢des corretivas implementadas com o
representante da GE HealthCare para revisdo. A aprovagdo é necessaria para retomar o trabalho.

O desrespeito fundamental a conformidade com EHS ou violagGes repetidas serdo tratados pela GEHC
com base em todas as informagdes disponiveis e podem envolver a solicitacdo da GE HealthCare para a
remocdo de funcionarios do Channel Partner, suspensdo do trabalho ou rescisdo do contrato com o
Channel Partner.

3.3. AVALIACOES DE RISCOS

Todos os Channel Partners da GE HealthCare precisam desenvolver avaliagGes de riscos para as tarefas
que realizam. Exemplos de AvaliagGes de Riscos incluem SRAs (Avaliagdes de Risco de Seguranga - Safety
Risk Assessments), JSAs (Andlise de Seguranga no Trabalho - Job Safety Analysis), AvaliagGes de Riscos de
Higiene Industrial e instrugGes de trabalho de H&S (Saude e Segurancga - Health & Safety). As avaliagdes
de risco devem incluir:

*  Perigos identificados para cada tarefa.
* Avaliagdo de riscos

* Medidas de controle identificadas para cada tarefa (ou seja: de engenharia, administrativas,
procedimentais e EPI).

*  Os funcionarios devem ser treinados sobre as avaliagdes de riscos, e estas devem ser revisadas com
frequéncia.
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3.4. TREINAMENTO

Cada Channel Partner sera responsavel por treinar seus funcionarios sobre os perigos e os requisitos
regulatérios aplicaveis apropriados para seu escopo de trabalho com a GEHC.

A GE HealthCare ndo assume nenhuma responsabilidade por garantir que o pessoal ndo pertencente a
GEHC esteja devidamente treinado e competente para realizar as tarefas para as quais foram
selecionados por seus empregadores, que mantém o dever principal de cuidado com seus funcionarios. A
GEHC espera que os funcionarios dos Channel Partners sejam bem treinados e possuam todos os
certificados necessdrios para executar as tarefas.

O plano de treinamento é um requisito de qualificagao. Os planos de treinamento dos Channel Partners
devem conter todos os treinamentos de EHS fornecidos a Supervisores e Funcionarios, incluindo uma visdo
geral do conteudo e a frequéncia do treinamento. O treinamento de EHS para Supervisores e o
treinamento de Avaliagdo de Riscos também devem estar listados no plano de treinamento.

3.5. EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI)

O Channel Partner é responsavel por fornecer Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) adequados e
especificos para cada funcgdo a sua forga de trabalho (incluindo Channel Partners Subsidiarios) e
visitantes, com base em suas avaliagdes de risco e em conformidade com as regulamentacgdes locais.

3.6. RELATORIO DE EVENTOS DE EHS

Os Channel Partners devem notificar o seu representante da GE HealthCare o mais rapido possivel sobre
quaisquer eventos graves de EHS relacionados aos servigos prestados sob o contrato. Isso inclui mortes,
lesGes ou doencas relacionadas ao trabalho que exigem hospitalizagdo e grandes incéndios, explosdes ou
polugdo.

O Channel Partner deve desenvolver um programa escrito de investigacdo de incidentes contendo:

* Anecessidade de investigar todos os incidentes e eventos ambientais, de salde e seguranga no
local de trabalho, incluindo: mortes, ferimentos graves, doengas, lesdes médicas, danos a
propriedades ou produtos, derramamentos, incéndios e grande poluigdo.

*  Procedimento de relatério

*  Respostaimediata

*  Procedimento de investigagdo (analise de causa raiz)
*  Acompanhamento das ag¢des corretivas e fechamento
*  Treinamento

Dependendo da gravidade do incidente, a GE HealthCare pode solicitar um relatério de investigagao por
escrito do Channel Partner, identificando a causa raiz e as agdes corretivas/preventivas tomadas. O lider
local de EHS da GE HealthCare pode discutir o incidente com o Channel Partner e recomendar a¢ées
corretivas adicionais para ajudar a prevenir a recorréncia.
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ALCOOL E DROGAS

E proibido o uso de substancias entorpecente, incluindo alcool, drogas ilicitas, medicamentos prescritos,
nao prescritos ou medicamentos vendidos sem receita tomados em excesso as instru¢Ges de dosagem
padrdo. O Channel Partner deve ser proibido de trabalhar com a GE HealthCare e a administragdo do
Channel Partner sera notificada.

RESPOSTA A EMERGENCIAS
Os Channel Partners devem identificar os tipos de emergéncias que podem ocorrer no local do cliente.

Um plano de emergéncia escrito deve abordar todos os tipos de emergéncias identificados, incluindo
papéis e responsabilidades, fluxogramas de comunicagdo, evacuag¢des de emergéncia e pontos de
encontro (incluindo mapas de evacuagdo e sinais), cendrios de emergéncia aplicaveis e planos de
resposta a incidentes.

Os planos devem incluir acomodag¢des adequadas para a seguranga de todas as pessoas que possam ser
impactadas pelas emergéncias identificadas.

Fornecer, inspecionar, conforme necessario, e manter adequadamente os equipamentos de emergéncia
necessarios para responder as emergéncias identificadas.

Os funciondrios devem ser treinados para responder aos tipos de emergéncias que possam ocorrer.

REVISAO DE DESEMPENHO DO CHANNEL PARTNER

Uma reunido de revisdo de desempenho serd organizada entre o channel partner e os representantes da
GEHC para avaliar o desempenho em EHS, a implementagdo de programas, possiveis violagGes de
segurancga e para promover o compartilhamento de melhores praticas e a coordenacdo aprimorada. A
frequéncia sera determinada entre o representante do Channel Partner da GEHC, o Channel Partner e o
lider de EHS da GEHC.

PRINCIPIOS DE SALVA-VIDAS DA GE HEALTHCARE

Os Principios de Salva-Vidas (LSPs - Life Saving Principles) sdo um conjunto de defesas e préticas de
trabalho para atividades de alto risco, essenciais para proteger os trabalhadores. Se um requisito do
Channel Partner ou do cliente for diferente das praticas de trabalho dos LSPs da GEHC, o trabalho deve
ser interrompido, e uma revisdao deve ser coordenada entre o cliente e os Channel Partner antes de
continuar.

Os LSPs da GE HealthCare aplicaveis a todas as operac¢des/tarefas:
*  Seguranca elétrica
*+ LOTO
e  Empilhadeira & manuseio de material
*  Substancias perigosas

*  Operagoes de elevagdo
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Blogueio e etiquetagem
Veiculo motorizado
Trabalho em altura

Trabalho com contratados

LSPs necessarios com base no risco e escopo do trabalho:

Espaco confinado
Trabalhos de escavagdo
Seguranga de maquinas e ferramentas manuais motorizadas

Seguranga radioldgica

As seguintes etapas devem ser concluidas para apoiar a prepara¢do adequada e a conclusdo segura de
tarefas de alto risco. Estas sdo criticas e devem ser seguidas todas as vezes:

Realizar uma avaliagdo de riscos antes de iniciar qualquer atividade de alto risco.

Realizar atividades de alto risco apenas quando autorizado: treinamento adequado
fornecido, habilidades e conhecimentos demonstrados, e onde for necessario.

Verificar se os equipamentos (incluindo, mas ndo se limitando a maquinas, ferramentas,
guindastes) estdo seguros para a operagdo antes do uso e se os procedimentos especificos
(por exemplo, procedimento LOTO especifico do equipamento) estdo disponiveis.

Os procedimentos e planos especificos para os LSPs (como o plano de elevagdo) devem ser seguidos.
Usar os EPIs requeridos conforme exigido pela revisdo da Avaliagdo de Riscos.
N3do realizar nenhuma atividade quando estiver cansado ou sob a influéncia de alcool, drogas ou outras

substancias que possam comprometer a capacidade de realizar uma tarefa com seguranca.

Revisar e adaptar a seguranca do processo de trabalho inicialmente planejado quando as
condicdes de trabalho mudarem significativamente em relagdo as instrugdes iniciais ou a
configuracdo do trabalho. Isso inclui Parar o Trabalho quando apropriado.

Garantir de que todas as partes no local sejam informadas quando diferentes tarefas
estiverem sendo executadas por diferentes partes na mesma drea.

Garantir que os equipamentos de resgate para emergéncia e os planos definidos estejam em vigor
e comunicados, quando apropriado.

3.11.  EXPECTATIVA DE PARA O TRABALHO

Funcionarios, contratados, Channel Partners e visitantes estdo autorizados e esperados a parar o trabalho
ou a recusar-se a realizagdo uma tarefa designada sempre que houver uma preocupacao, real ou
percebida iminente, para a seguranca, o meio ambiente ou a propriedade.

Doc. 2 RRev. 1
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A lideranga de Gestdo e OperagGes deve apoiar e promover plenamente a cultura necessaria para
incentivar e apoiar a Expectativa de Parar o Trabalho. Retaliagdo contra empregados, Channel Partner ou
visitantes por exercerem essa autoridade, mesmo que, apds investigacdo, a situacdo de Parar o Trabalho
seja considerada desnecessaria, ndo deve ser tolerada.

O trabalho deve ser interrompido e a area de trabalho deixada em condi¢Ges seguras. O trabalho ndo
pode ser retomado até que as agdes corretivas apropriadas e as defesas implementadas para resolver as
preocupacgdes de parar o trabalho sejam verificadas com o gerente e o representante de EHS como
seguras para continuar.

Se uma condigdo observada puder ser corrigida imediatamente pelo individuo, ndo exigir acdo pela
equipe de instalagdes/manutencdo e puder ser verificada como uma atividade segura, o trabalho pode
ser retomado e ndo precisa ser suspenso.

EXPECTATIVAS DE SAUDE E SEGURANCA

SEGURANGA ELETRICA

Os Channel Partners sdo obrigados a ter o seu préprio programa de seguranga para os seus funcionarios,
incluindo treinamento relevante de seguranga e equipamento de seguranca elétrica (equipamento de
protecdo individual, disjuntores de corrente residual e multimetros digitais, etc.).

Os seguintes sdo os requisitos minimos para o trabalho elétrico. Quando houver um conflito com os
requisitos locais, do cliente ou da GEHC, o requisito mais rigoroso sera seguido.

*  Uma avaliagdo de riscos deve ser preparada antes de qualquer trabalho elétrico. Todos os
funciondrios do Channel Partner devem estar cientes da avaliagdo de riscos. Procedimentos de
trabalho seguros devem ser desenvolvidos para abordar os riscos e identificar medidas de
protecdo para mitigar os perigos de choque e arco.

*  Ferramentas elétricas e equipamentos de teste do Channel Partner devem ser isolados,
aterrados e estar em boas condi¢Ges de funcionamento. Nenhum equipamento com isolamento
quebrado ou desgastado, emendas, ou fios ou condutores expostos é permitido em um local da
GEHC.

*  Barreiras adequadas com sinais visiveis de aviso ou outros meios de protecdo devem ser
fornecidas para garantir que o local de trabalho ndo seja usado como um corredor durante os
periodos em que partes energizadas dos equipamentos elétricos estdo expostas. Deve ser
mantido espaco suficiente ao redor dos equipamentos elétricos para permitir a manutencdo
e operagdo seguras desses equipamentos.

*  Osfuncionarios do Channel Partner precisam ter treinamento adequado e autorizagao para
realizar suas fungdes de forma segura. Isso inclui o conhecimento e a habilidade dos
funciondrios para usar corretamente ferramentas e equipamentos isolados e classificados, ao
entrar em contato com e testar circuitos e equipamentos energizados expostos.

*  Ostrabalhos de reparo devem ser realizados no estado de energia zero (LOTO concluido) ou
com aprovacdo e uso de licenca para trabalho em sistemas elétricos energizados.
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* O Equipamento de Protec¢do Individual (EPI) é a ultima defesa para prevenir choques. O EPI deve
ser adequadamente selecionado com base na tensdo e nas exposi¢des a arcos elétricos. Os
requisitos minimos de EPI para trabalhos elétricos sdo: protetor facial, roupa de protegdo contra
arco elétrico, luvas isoladas de borracha e protegdo auditiva. O EPI deve ser inspecionado antes
de cada uso. Se o EPI estiver defeituoso ou vencido, ele deve ser retirado de servigo e um novo
equipamento de protec¢do individual deve ser adquirido.

BLOQUEIO E ETIQUETAGEM (LOTO)

O Channel Partner é responsavel por aplicar LOTO sempre que aclividades de servico e/ou manutencio
forem realizadas.

O Channel Partner deve fornecer individuos adequadamente treinado e autorizado para executar LOTO.

PASSOS PADROES DE LOTO QUE DEVEM SER SEGUIDO EM TODOS OS CENARIOS:

Preparar para o Desligamento: O Individuo Autorizado deve entender, ou desenvolver se necessario, o
procedimento LOTO para o equipamento especifico aplicavel, adquirir os dispositivos de LOTO
necessarios, identificar e controlar qualquer equipamento associado ou adjacente que possa impactar a
atividade de servigo e/ou manutencéo, planejar as atividades a serem realizadas, notificar os funcionarios
afetados sobre as atividades e confirmar que ha espaco de trabalho adequado disponivel.

Equipamento de Desligamento: O equipamento deve ser desligado pelo individuo autorizado. Se
aplicavel, é crucial que eles coordenem com o pessoal apropriado para garantir um desligamento seguro.

Isolar Fontes de Energia: O Individuo Autorizado utiliza o procedimento LOTO para o equipamento
especifico para identificar e operar os Dispositivos de Isolamento de Energia, separando fisicamente o
equipamento das fontes de energia perigosas. O Individuo Autorizado deve entdo instalar os Dispositivos
de LOTO para garantir que os Dispositivos de Isolamento de Energia figuem na posi¢cdo desenergizada.

* Aregrade um cadeado/etiqueta por pessoa deve ser seguida. Se duas pessoas estiverem
trabalhando no equipamento, devem ser aplicados dois cadeados/etiquetas de LOTO em cada
Dispositivo de LOTO.

*  Cada Individuo Autorizado deve manter a posse da chave do seu cadeado de LOTO ativo.

Controlas a Energia Armazenada: O Individuo Autorizado deve aliviar, dissipar, restringir, drenar ou
controlar de outra forma todas as energias perigosas, incluindo a gravidade e aquelas que tém o
potencial de se re-acumular.

Verificar Energia Zero: O Individuo Autorizado deve verificar que o isolamento e a desenergizagdo foram
realizados conforme o procedimento LOTO para o equipamento especifico, para todas as fontes de
energia, incluindo energias armazenadas, antes de iniciar qualquer atividade de servico e/ou
manutengao.

Exemplo métodos de verificagdo:

Elétrico — A verificacdo de energia zero para sistemas de energia elétricas deve ser realizada por meio de
testes com dispositivo apropriado e classificado (voltimetro, Tic Tracer etc.). Verificar o funcionamento do
detector antes e depois de realizar o teste. Durante o processo de “verificacdo”, o trabalhador deve:
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¢ Testar o instrumento em uma fonte conhecida; e

*  Verificar os circuitos do sistema para confirmacdo da desenergizagao; e

*  Verificar novamente a fonte energizada conhecida: energizado — desenergizado — energizado
(“Vivo-Morto-Vivo” ou “Quente-Frio-Quente”).

Quando nao houver partes potencialmente energizadas expostas, a verificagdo de energia zero de
sistemas elétricos pode ser feita por meio de testes ou utilizando controles operacionais para tentar
operar o equipamento.

Sistemas Pressurizado — Utilizando manémetros ou outros sistemas e ferramentas de monitoramento
para verificar a pressao zero no sistema.

Sistemas Gasificados (ou seja, inflamaveis, toxicos, corrosivos, oxigénio, etc.) — Utilizando monitoramento
de ar ou outros sistemas de monitoramento para confirmar niveis aceitaveis (ex. abaixo do LEL para
inflamaveis, abaixo de 20,9 para oxigénio, etc.).

Qualquer energia potencialmente perigosa (elétrica, mecanica) deve ser controlada, descarregada ou
bloqueada. Por exemplo, maquinas com energia armazenada, como prensas, devem ser bloqueadas.

Verificagdo de energia zero é necessaria:

* Inicialmente, antes de comecar qualquer atividade de servigco ou manutencéo.
* Diariamente (a inicio de cada turno)

* Quando escopo do trabalho mudar

*  Apos qualquer intervalo, quando ndo se sabe se o processo de LOTO foi afetado (incluindo apds
pausas, almogos etc.)

* Quando individuos adicionais sdo adicionados ao processo.

Apobs a verificagdo inicial de energia zero de LOTO, reserve um minuto para realizar uma segunda revisdo
do equipamento e verificar se ha fontes de energia adicionais. Se uma fonte de energia previamente
desconhecida for detectada, pare o trabalho, isole a fonte de energia e verifique novamente antes de
iniciar qualquer atividade de servigo e/ou manutengdo. Além disso, ajuste o procedimento de LOTO para
0 equipamento especifico e comunique a alteragao para que o documento oficial seja atualizado.

Desbloquear o equipamento e coloca-lo de volta em funcionamento: O funcionario autorizado deve
realizar o seguinte antes de colocar o equipamento e volta em funcionamento:

* Inspecionar a area de trabalho para confirmar que os itens ndo essenciais foram removidos, as
protecdes estdo no lugar, o equipamento esta intacto e todo o pessoal esta em um local seguro.

*  Remover os dispositivos de LOTO dos dispositivos de isolamento de energia.

*  Notificar os individuos afetados de que a atividade de servico e/ou manutengdo esta concluida.
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RADIAGAO IONIZANTE

As atividades que envolvem o uso de materiais radioativos e a operagdo de equipamentos geradores de
radiagcdo devem ser realizadas por individuos autorizados para garantir a protecdo das pessoas e do meio
ambiente contra a exposi¢do excessiva a radiagdo, mantendo a conformidade com as regulamentagdes. A
empresa contratada é responsavel por planejar e executar a atividade de forma segura e em
conformidade com os requisitos regulamentares locais.

Os requisitos da GEHC para Radiagdo lonizante devem incluir, mas ndo se limitam ao seguinte:
* Um plano de controle de protegao contra radiagao deve ser preparado,

* Umindividuo qualificado, oficial de protecdo radioldgica ou equivalente, deve ser responsavel
por implementar e gerenciar o programa de protec¢do radioldgica. O individuo qualificado deve:

* Sertreinado e experiente para cumprir os requisitos da fungdo,
*  Cumprir os critérios de qualificagdo estabelecidos pela agéncia reguladora, se aplicavel,
*  Deve desenvolver um processo de identificagdo de perigos e avaliagdo de riscos.

* Todas as obrigag¢des regulatdrias, incluindo licengas exigidas pela empresa ou pelos
funciondrios para usar, importar, vender, transferir, fornecer servigos ou de outra forma
possuir o material e o equipamento.

*  Osfuncionarios que precisam usar materiais radioativos e equipamentos geradores de
radiacdo devem receber treinamento em seguranga radioldgica. O treinamento deve incluir:

*  Requisitos regulatdrios locais

*  Perigos da radiagdo e conceitos de controle de exposi¢cdo de 'Tdo Baixo Quanto Razoavelmente
Alcangavel' (ALARA). Para reduzir a exposi¢do a radiagdo, existem 3 principios:

1. Tempo: A exposicdo a radiacdo pode se acumular durante o tempo de exposi¢do
2. Distancia: Uma maior distancia da fonte de radiagdo pode reduzir a exposi¢ao a radiagdo.
3. Blindagem

* Resposta a eventos e situagées de emergéncia.

* O Channel Partner deve realizar monitoramento da exposi¢ao pessoal a radiagdo dos
funcionarios e/ou levantamento dos niveis de radiagdo na drea, conforme exigidos pelas
autoridades.

*  Os Channel Partners devem verificar a operagao apropriada, a manutencdo e a calibragdo
de dispositivos de seguranga, instrumentos e equipamentos de detecgao de radiagdo.

*  Os Channel Partners devem manter a seguranca e o controle de acesso para restringir
individuos nao autorizados de serem expostos a materiais radioativos e equipamentos
geradores de radiagao.

* Transporte, envio e descarte de material radioativo e equipamentos geradores de
radiagao.
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Os residuos radioativos devem ser devidamente manejados de acordo com os requisitos regulatérios e do
cliente.

4.4. APARELHAMENTO, MOVIMENTAGAO, E ENTREGA

Esta secdo fornece material de orientagdo para os Channel Partners sobre as expectativas da GE
HealthCare relacionadas ao movimento de itens pesados e ao trabalho com contratados de guindaste:

Operadores de guindaste e equipamentos devem ser fornecidos apenas por meio de um servigo
profissional de locagao de guindastes. Empresas de guindastes e aparelhamento contratadas em nome da
GEHC devem ter experiéncia e equipamentos adequados para realizar a elevagdo com seguranga.
Contratados de guindastes e aparelhamento que ndo atendam aos requisitos minimos da GEHC NUNCA
devem ser utilizados.

Treinamento & Competéncia

* Todos os funciondrios de terceiros envolvidos nas operagbes de elevagdo/aparelhamento de
cargas devem ser devidamente treinados e competentes nas atividades que realizam.

*  Os operadores normalmente devem possuir duma licenga ou dum certificado de competéncia.
* O Channel Partner deve verificar os registros de treinamento do pessoal que realizard as
operag0es de aparelhamento.
4.4.1. FUNCGES & RESPONSABILIDADES

Abaixo estdo algumas fungdes e responsabilidades sugeridas para cada categoria de trabalho na movimentagao de
itens pesados.

Gerente de projeto de instalagdo (PMI - Project manager of installation):
*  Entrega no local e revisdo de “Acesso, Rota e Espacgos Livres”

*  Verificar se a empresa de aparelhamento recebeu as informagdes.

*  Fornecer a documentagao técnica relevante para a empresa de aparelhamento
(Procedimento de Manuseio de Im3s, informagdes relevantes do PIM, etc.).

*  Verificar se a empresa de aparelhamento possui licengas relevantes, o plano de elevacéo e os documentos de
inspecgao.

Sinaleiro treinado e competente:

*  Controlar a carga de forma segura durante a elevagdo — linha de visdao, comunicagdes e trajetoérias da
carga.

Operador de guindaste treinado e competente (licenciado em alguns paises):
*  Preparar a configuracdo e operagao do guindaste.
Empresa contratada para a elevagao:

*  Entrega no local e revisdo de Acesso, Rota e Espacos Livres
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* Instruir a pessoa competente a preparar o plano de elevagdo utilizando as informagGes
recebidas / a documentagédo técnica da GEHC, como o Procedimento de Manuseio de Im3s e as
informagdes relevantes do PIM.

Supervisor de elevagao:

* Coordenar e supervisionar todas as atividades de elevagdo — utilizando o plano de elevagao.
Rigger treinado e competente:

*  Garantir que a carga esteja amarrada de forma segura.

*  Garantir que os acessorios e métodos corretos sejam utilizados.

PLANOS DE ELEVAGAO

Um plano de elevagdo fornece um enfoque sistematica ao planejar a elevagdo e pode ajudar a garantir
que a operacdo de elevagdo seja gerenciada adequadamente. E importante facilitar o entendimento
comum entre a equipe de elevagdo para um resultado seguro, avaliando, eliminando e mitigando todos
0s riscos previsiveis.

*  Os planos de elevagdao devem incluir o seguinte:

*  Detalhes da carga.

*  Detalhes dos equipamentos de elevacdo ou acessorios de elevacgdo utilizados.
*  Meios de comunicagdo.

*  Pessoal envolvido na o operagao de elevagao.

*  Consideracoes fisicas e ambientais.

*  Sequéncia ou precaugdes especiais; e

* Esbogo da zona de operagdo
APENDICE A: EXEMPLO DE PLAMO DE ELEVACAO

REUNIAO PRE-TRABALHO PARA MOVIMENTAGAO DE EQUIPAMENTOS PESADOS

Antes de iniciar a atividade de mover itens pesados, faga uma revisdo com todos os trabalhadores
envolvidos na operagdo para verificar se:

* Todas as ferramentas necessarias estdao no local, inspecionadas e testadas conforme necessario,
sendo essencial que todos os dispositivos e equipamentos de elevagdo estejam em boas
condigGes, totalmente inspecionados, testados e classificados para os requisitos de peso do
equipamento que irdo elevar.

*  Osriscos foram avaliados e os controles identificados, onde a documentag&o é necessaria,
como planos de seguranga, procedimentos operacionais, avaliagGes de risco e planos de
elevacdo, foram elaborados, revisados e compreendidos por todos os envolvidos na
atividade.
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O Equipamento de Protegao Individual (EPI) correto foi acordado, como calgado de segurancga,
capacetes, luvas, coletes reflexivos etc., e que todos os envolvidos na atividade possuem o EPI
e estdo usando-o corretamente.

As pessoas afetadas (clientes, visitantes, funcionarios) estdo cientes da movimentagdo de itens
pesados - Ndo se esquega de usar placas para isolar a area e manter todas as pessoas ndo
autorizadas afastadas da atividade.

Uma area adequada foi acordada para realizar a atividade de descarregamento e
movimentac¢do. Controles de trafego adequados devem ser implementados para impedir ndo
apenas veiculos, mas também pessoas de entrar nas zonas de elevagdo e movimentacgao.

O uso de barricadas fisicas e observadores de segurancga pode ser utilizado para alcangar o
controle de acesso restrito na area de trabalho.

Confirmar - Todos entendem e o local esta pronto para o trabalhar?

NOTIFICAGOES DE SEGURANGA

Nunca permita que vocé ou outras pessoas fiquem presos entre um objeto sélido e uma carga.

Barreiras alertam sobre o raio de giro e sinalizam as areas acessiveis para evitar contato com o guindaste.
Ficar atento a colegas de trabalho ou transeuntes que entrem acidentalmente na zona de perigo.

Usar todo o Equipamento de Protecdo Individual — especialmente luvas.

Ficar atento a pontos de esmagamento ao ajustar o equipamento de elevagao.

Usar protegdo contra quedas sempre que necessario.

Ficar fora da linha de perigo.

Pedir ajuda quando necessario.

TRABALHO EM ALTURA

Trabalho em altura aplica-se a trabalhar em ou acessar/egressar qualquer lugar, incluindo um lugar ao

nivel do solo ou abaixo dele e telhados, onde uma pessoa poderia cair uma distancia suscetivel de causar
lesdo pessoal, incluindo, mas ndo se limitando a telhados, aberturas (por exemplo, em piso de telhado,

aberturas de parede), plataformas temporarias de trabalho (por exemplo, andaimes), plataformas moveis
de trabalho (por exemplo, elevadores de tesoura, elevadores aéreos), escadas. Ndo inclui escadas ou
escorregdes ou tropegdes no mesmo nivel.

Os requisitos da GE HealthCare incluem, mas ndo se limitam a:

Elaborar a identificagdo de riscos de queda e a avaliagdo de riscos das atividades da empresa.

O planejamento do trabalho deve considerar qualquer possibilidade de realizar a tarefa de
maneira que nao exponha os trabalhadores ao risco de queda de altura.
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Quando ndo for possivel implementar protegdo coletiva contra quedas, a empresa deve
implementar a hierarquia de controles:

1. Barreira: segura, rigida, de altura adequada, com corrimaos
2. Restrigdo de queda: corddo de seguranca para evitar que o trabalhador se aproxime de uma borda.

3. Sistema de retencgdo de queda: arnés de corpo inteiro preso a um ponto de ancoragem seguro e
designado por meio de uma corda de seguranca.

Além da hierarquia de controles:

1. Plataformas temporarias de trabalho; montadas, inspecionadas e aprovadas para uso
por pessoal treinado e certificado.

2. Plataformas méveis de trabalho equipadas com corrimdo, ponto de ancoragem com
sistema de retencdo de queda a ser utilizado, apenas pessoal treinado e autorizado para
operar a plataforma moével de trabalho.

3. Escadas; fabricadas comercialmente e ndo auto-construidas.

4. As coberturas de equipamentos, pontos de ancoragem, ferramentas e sistemas de protecdo contra
quedas devem ser:

—  Projetados e construidos por pessoas qualificadas de acordo com normas
reconhecidas (ou seja, ANSI, normas do pais)

— Inspecionado antes do uso pelo usuario para garantir a utilizagcdo de acordo com os
requisitos do fabricante e a capacidade de carga.

— Removidos de servigo se danificados ou com defeito.

5. Os trabalhadores que utilizam, trabalham com, ficam em cima, inspecionam e/ou
repararam equipamentos de protegao contra quedas ou equipamentos de eleva¢do de
pessoal devem ser devidamente treinados.

6. Preparado para resposta a emergéncia e plano de resgate em caso de acidente.

4.6. TRABALHO PROXIMO A CAMPOS MAGNETICOS ALTOS

Trabalho préximo a campos magnéticos altos aplica-se a qualquer atividade préoxima a equipamentos de
ressonancia magnética (MRI - Magnetic Resonance).
Os equipamentos de ressonancia magnética (MRI) apresentam dois riscos significativos:

Seguranga em campos magnéticos

Seguranga de criégenos

Os Channel Partners sdo responsaveis por planejar e executar todas as atividades de forma segura e em
conformidade com os requisitos regulatorios locais. Para garantir a segurancga ao trabalhar perto de
campos magnéticos altos:

Doc. 2 RRev. 1

Ao manusear cridgenos ou pecas ferrosas na sala de exames de MR, é necessario, no minimo,
dois trabalhadores treinados em seguranca de MR, sendo que pelo menos um deve ter
passado pelo treinamento técnico de MR da GEHC.

Verificar e confirmar que nenhum item ferroso sera levado para a sala de exames de MR.

Contractor Worker Management, Channel Partners & Logistics Program Page 16 of 27



4.7.

Doc. 2 RRev. 1

Meio-ambiente, satide e seguranga
Manual Channel Partner

*  Ostrabalhadores que manuseiam cridgenos ou pegas ferrosas na sala de exames de MR devem
ser treinados em seguranc¢a de MR, o que inclui, mas ndo se limita a:

1. Seguranga em EHS de MR512 da GEHC concluida
2. Lerereconhecer o manual de seguranca de servico MR da GEHC,

3. Compreender os efeitos da asfixia e queimaduras por congelamento causadas pelos
gases criogénicos 02 e N2, os sinais de alerta, a metodologia de controle e os
procedimentos de resposta a emergéncias,

4. Compreender os efeitos dos campos magnéticos, a atracdo de materiais ferrosos a 200
Gauss e as linhas de 100 Gauss, os procedimentos de resposta a emergéncias e de
desligamento do campo magnético.

Antes de iniciar o trabalho dentro da sala de exames de MR, uma avaliagdo de risco de seguranga ou
procedimento de trabalho seguro deve ser elaborado para atividades nao especificamente cobertas pelo
manual de servigcos da GEHC. A avaliagdo de risco de seguranga ou o procedimento de trabalho seguro
deve incluir:

*  Verificar se todos os funciondrios envolvidos no trabalho estdo treinados em segurancga de
MR. Revisar as se¢bes relevantes no Manual de Servigos de MR para o trabalho.

*  Conhecer os procedimentos de emergéncia especificos do local, incluindo, mas néo se limitando
a - como evacuar a area, como reduzir ou extinguir o magneto, como ativar a resposta médica
de emergéncia.

*  Verificar se os controles de seguranca estdo funcionais, incluindo, mas ndo se limitam a:
monitores de 02 instalados, monitores pessoais de 02, sistema de ventilagao da sala, sistema de
supressdo de incéndio, sistema de desligamento de emergéncia, linhas de 200 Gauss e 100
Gauss.

*  Revisar as etapas do trabalho e os passos criticos de seguranca necessarios, incluindo, mas
ndo se limitam a: papéis e responsabilidades do pessoal, caminho de servico livre,
acessibilidade ao servigo, itens ferrosos, ferramentas, EPI.

Requisitos de PARAR O TRABALHO em caso de desvios.

*  E proibido levar qualquer objeto ferroso, ferramentas, equipamentos, etc., para a sala de
exames sem uma avaliagdo completa antes da entrada. A desmagnetizacdo do ima deve ser
considerada apés consultar com a GE Healthcare.

*  Parar oTrabalho se forem observados quaisquer desvios.

PATOGENOS TRANSMITIDOS PELO SANGUE

Ao trabalhar e manusear equipamentos, é possivel entrar em contato com materiais de origem humana
(por exemplo, sangue, urina, etc.) ou materiais perigosos. O Channel Partner é responsavel por prevenir a
exposicao de seus funcionarios e subcontratados.

Os patdgenos sdo bactérias, virus ou microrganismos presentes no corpo humano que podem causar
doencas nos seres humanos. Esses patdgenos incluem, mas nao se limitam a o virus da hepatite B (HBV) e
o virus da imunodeficiéncia humana (HIV).
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Praticas de trabalho seguro para prevenir a exposi¢do a patégenos transmitidos pelo sangue:

* Antes de iniciar o trabalho em qualquer tipo de equipamento, confirme que o
equipamento é completamente limpo e desinfetado.

*  Se for detectada contaminagao visivel durante o trabalho, interrompa imediatamente o trabalho.

*  Entrar em contato com o cliente para que limpe e desinfete a drea contaminada e descarte
adequadamente os materiais de residuos.

* Seocliente recusar, entre em contato com seu gerente de linha e/ou um membro da equipe da GEHC.

*  Ap0s a limpeza e desinfecgdo do equipamento, utilize protecdo ocular e luvas de nitrilo antes
de iniciar o trabalho.

*  Sempre lave as mdos imediatamente apds o trabalho e, especialmente, antes de comer, beber,
fumar ou tocar o corpo. Use sabao antibacteriano e dgua ou produtos de limpeza aprovados.

*  Sevoceé se cortar, trate imediatamente lavando com 4gua e sabdo, estimulando o sangramento
inicialmente, a menos que seja abundante. Cubra com um curativo e procure aconselhamento de
um médico imediatamente.

*  Equipamentos de protegdo individual contaminados devem ser descartados em um saco plastico
com lacre e colocados em um recipiente para residuos clinicos para descarte adequado.

4.8. GESTAO DE PRODUTOS QUIMICOS

Todos os produtos quimicos utilizados como parte da atividade do Channel Partner devem estar incluidos
em uma lista de produtos quimicos aprovados que identifique:

*  Todas as substancias perigosas utilizadas, manuseadas ou transportadas.

* Quaisquer substancias perigosas que possam ser geradas (ou seja, um gas perigoso
criado por um produto). Considerar liquidos, gases, aerossois e sdlidos (incluindo pés e
poeiras).

*  Todos os produtos quimicos devem ter fichas de dados de seguranca (SDS — Safety Data Sheet)
atualizadas em um idioma compreendido pelo usuario ou exigido pela regulamentacdo local.

Quando substancias perigosas (ou seja, combustiveis, inflamaveis, explosivas, etc.) ndo puderem ser
eliminadas, os Channel Partners devem avaliar os perigos e riscos utilizando um método apropriado e
desenvolver e implementar defesas eficazes.

Somente funcionarios treinados e autorizados devem manusear substancias perigosas.

Um processo deve ser implementado e mantido para que os Channel Partner atendam aos padroes
minimos regulatérios, da GEHC e do cliente, os quais devem incluir:

*  Processo de permissdo, aprovac¢ado e/ou relatdrio de produtos quimicos, se necessario.

*  Armazenamento de produtos quimicos (ou seja, quantidades, segregacao, contéineres, armarios,
armazém)
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*  Procedimentos adequados de manuseio, transferéncia e descarte.

* Comunicagdo adequada de perigos (ou seja, rotulagem e identificagdo de produtos
quimicos, gerenciamento de FDS, treinamento)

*  Planos de Resposta a Emergéncias para cenarios potenciais de liberacdo ou exposigdo.
* EPladequado deve ser utilizado conforme identificado na SDS.

O Channel Partner é responsavel por identificar qualquer material que represente um risco de perigo
fisico, a saude e ao meio ambiente durante o transporte, armazenamento, uso, geragao, manuseio ou
descarte, devido as suas propriedades fisicas e/ou quimicas.

5. EXPECTATIVAS AMBIENTAIS

A GEHC esta comprometida em proteger o planeta, mitigar os impactos ambientais negativos e
implementar estratégias de adaptacdo com o objetivo de garantir a sustentabilidade empresarial de
longo prazo, alinhando-se a abordagens baseadas na ciéncia. Nosso foco é:

* Reduzir as emissGes de gases de efeito estufa e alcangar a neutralidade de carbono até 2050;
*  Prevenir a poluicdo e gerenciar as emissGes com as melhores técnicas disponiveis;
*  Preservar os recursos naturais da Terra por meio do uso eficiente e da reducdo da dependéncia;

*  Proteger e restaurar a biodiversidade nas comunidades onde atuamos.

5.1. GESTAO DE RESIDUOS

Residuo: qualquer substancia, material ou objeto que n3do seja mais utilizavel, que seja descartado (ou
que o detentor seja obrigado a descartar) e que sera eliminado, tratado fisicamente, reciclado,
recuperado ou reutilizado, ou qualquer substancia, material ou objeto que seja regulamentado como
residuo pela lei aplicavel.

Residuo perigoso: qualquer residuo considerado potencialmente prejudicial a saide humana ou ao meio
ambiente, incluindo um material que atenda a um ou mais critérios de classe de perigo ou que seja
regulamentado como residuo perigoso pela lei aplicavel.

Pontos-chave na gestdo de residuos:
* |dentificar todos os fluxos de residuos, saber que tipo de residuo vocé precisara gerenciar.
*  Obter todas as licengas/autorizages/registros/certificagcbes apropriadas, se aplicavel.
* |dentificar as marcag0es regulatdrias, rétulos e tipos de embalagens que serao utilizados.
*  Segregar e armazenar os residuos corretamente em dreas designadas de armazenamento.

*  Fornecer treinamento de conscientizag¢do para todos os funcionarios e treinamento especifico
para os funcionarios envolvidos no manuseio, embalagem, rotulagem, armazenamento e envio
de residuos.
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*  Fornecer EPI necessario e kits de contengdo para manuseio seguro e resposta a emergéncias.

*  Manter manifestos e documentacgdo de residuos para registro.

6. CONSIDERAGOES FISCAIS

Esta secdo intencionalmente foi deixada em branco.

7. APENDICES

APENDICE A. GLOSSARIO/ TERMOS CHAVE /DEFINIGOES

Patdgenos sdo bactérias, virus ou microrganismos presentes no corpo humano que podem causar
doengas em seres humanos. Esses patdgenos incluem, mas ndo se limitam a, virus da hepatite B (HBV) e
virus da imunodeficiéncia humana (HIV).

Residuo: qualquer substancia, material ou objeto que ndo seja mais utilizavel, que seja descartado (ou
que o detentor seja obrigado a descartar) e que serd eliminado, tratado fisicamente, reciclado,
recuperado ou reutilizado, ou qualquer substancia, material ou objeto que seja regulamentado pela
legislacdo aplicavel como residuo.

Residuo perigoso: qualquer residuo considerado potencialmente prejudicial a saide humana ou ao meio
ambiente, incluindo um material que atenda a um ou mais critérios de classe de perigo ou que seja
regulamentado como residuo perigoso pela legislagdo aplicavel.

APENDICE B. MODELO DE AMOSTRA DE PLANO DE ELEVACAO

1. GERAL

Projeto:

Localizagdao de Operacgdo de Elevagao:

Contratante de Elevagdo:

Data & Hora da Operagdo de Elevagao:

Documentos de Referéncia (PIMs da GE):

2. DETALHES DA CARGA

Descri¢ao da Carga:

Dimensdbes Gerais:
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Peso da Carga: [ Peso Conhecido [ Peso Estimado
Centro O Obvio O Estimado O Do Desenho
de

Gravidad

e:

3. DETALHES DO EQUIPAMENTO DE ELEVAGCAO (GUINDASTE)

Tipo de Equipamento de Elevacgao:

Capacidade de Carga Segura (SWL) Maximo: Data da Ultima Certificagdo:
Comprimento Méximo do Brago / Jib: Deslocamento do Jib Telescépico:
Raio Previsto da Carga: SWL neste Raio:

4. DETALHES DOS ACESSORIOS DE ELEVAGAO

SWL do Equipamento de Elevagao: Peso Combinado do Equipamento de Elevagdo:

Tipo de Equipamento de Elevagao e SWL Certificagdo / Inspecdo do Equipamento de Elevagdo

5. EQUIPE DE OPERACOES DE ELEVAGAO
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Posicao

Nome Qualificagdo / Experiéncia

Supervisor do Contratante

Supervisor de Elevagdo

Operador de Guindaste

Rigger

Sinaleiro

Outros (por favor,
especifique)

6. MEIOS DA COMUNICAGAO

O operador pode ver o ponto de carga e descarga a partir de sua posi¢ao? o o
Sim Ndo
Quais sdo os meios de comunicagdo entre a equipe de elevagdo? Outros:
[ Verbal [ Sinais manuais [J Radio (equipamento
verificado)
7. CONSIDERAGOES FiSICAS E AMBIENTAIS
Posigdo Segura da A posicdo dos membros da equipe de elevagao foi definida O O
Equipe de para manter uma distancia segura de trabalho e evitar que Sim N&o
Elevagdo figuem presos entre o equipamento de elevagdo /carga e
obstaculos
Barricada da A area da operacdo de elevacao foi barricada (com placas O O
Area de de aviso e barreiras) para evitar acesso ndo autorizado Sim Nao
Elevagdo
CondigGes do Solo O solo foi preparado de forma segura (nivelado e firme) o o
Sim Ndo
Os estabilizadores estdo adequadamente e uniformemente a ]
estendidos Sim Ndo
Obstaculos Os obstéculos aéreos foram avaliados (por exemplo, linhas O O
de energia, pontes) Sim Ndo
Prédios préximos, equipamentos e materiais empilhados O O
que possam obstruir as operacdes de icamento foram Sim Ndo
avaliados
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lluminagdo lluminagdo adequada durante as operagdes de elevagdo o o
Sim Nao

Ambiente Sem tempestades e raios g ]
Sim Ndo

Sem ventos fortes que possam balangar a carga suspensa o a
Sim Nao

Outros (por O O
favor, Sim Nao

especifique)

8. DESCRICAO DE OPERACOES DE ELEVACAO

Detalhes Passo a Passo das Operagdes de
Elevagao

Esboco da Area de Operacdes de Elevacdo, Centro da Gravidade da
Carga Carregar, Montagem
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9. REVISAO

Preparado por: Assinatura: Data:

Nome /
Designagao:

Avaliado por: Assinatura: Data:

Nome /
Designagao:

Aprovado por: Assinatura: Data:

Nome /
Designagao:

Aplicado por: Assinatura: Data:

Nome /
Designagdo:

APENDICE C. EXPECTATIVAS DE EHS PARA CHANNEL PARTNERS DE GE HEALTHCARE
GE HEALTHCARE — EXPECTATIVAS DE EHS PARA CHANNEL PARTNERS

A GE Healthcare ("GEHC") estd comprometida em proteger as pessoas e as comunidades em que opera, por meio
da exceléncia em meio ambiente, salide e seguranga ("EHS"). A exceléncia em EHS é essencial para aquilo que a
GEHC faz e fundamental para a nossa identidade: é o que nossos clientes, funcionarios e lideres esperam de nos.
Também é o que esperamos de todos aqueles que trabalham conosco, incluindo Channel Partners ("CPs") e
prestadores de servigos contratados.

1. ESCOPO:

a. Este documento ("Expectativas de EHS") define muitos dos tipos de principios de exceléncia de EHS que a GEHC
espera de Channel Partners que trabalham conosco e para nés. Eles ndo se destinam a ser definitivos ou diretivos;
segui-los ndo elimina a necessidade de um sistema de gerenciamento e cultura de EHS eficaz, o que continua
sendo responsabilidade do CP em todos os momentos. Além das obrigacdes de desempenho de EHS de acordo
com as leis locais aplicaveis, os CPs devem seguir os compromissos de EHS do contrato.

b. As Expectativas de EHS devem ser aplicadas a todos os escopos de trabalho potenciais, incluindo, mas ndo se
limitando a: instalacdo; reparo e manutenc¢do de dispositivos de imagens médicas da GEHC; sistemas de
ultrassom; monitoramento de pacientes; anestesia; ventilagdo; cardiologia; sistemas de cuidados maternos e
bebés; sistemas de informagdes clinicas; produtos de ciéncias bioldgicas e acessérios associados.
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MECANISMOS OPERACIONAIS DA GEHC E DOS CPs:

Antes de qualquer concessdo de contrato, os CPs podem ser submetidos a um processo de aprovacdo de EHS
projetado para avaliar a ades3o aos requisitos de EHS da GEHC, incluindo essas Expectativas de EHS. O Processo de
Aprovacdo do Channel Partner é feita por meio de um workflow e sera usado para integrar cada CP. Espera-se que
cada CP envie todas as informagdes de EHS solicitadas e necessarias para a GEHC como parte deste processo. A
GEHC pode solicitar ao CP que fornega a GEHC informagdes adicionais de acordo com o nivel de risco das
modalidades de equipamentos médicos relevantes ao contrato proposto. Se um CP for considerado pela GEHC
como tendo um registro ou programa de EHS deficiente, isso podera resultar na desqualificacdo da licitagdo do
contrato, a menos que sejam feitas alteragdes ou melhorias obrigatdrias.

O desempenho de EHS do CP serd avaliado pela GEHC com base em parametros determinados pela GEHC. Um
representante da GEHC pode visitar um local do cliente para observar o desempenho de EHS do CP. Nos casos em
que forem identificadas deficiéncias no desempenho de EHS do CP, seja pela GEHC, por um cliente ou por uma
ageéncia reguladora, a GEHC pode suspender o trabalho de acordo com o procedimento de contrato aplicavel ou
conforme acordado com o CP. A GEHC espera que o trabalho suspenso seja retomado somente quando todas as
partes relevantes concordarem que a retomada esta segura.

A GEHC pode, a critério da GEHC, desqualificar Channel Partners previamente qualificados mediante

violagdo de uma exigéncia legal ou regulatéria aplicavel ou falha em cumprir as expectativas de EHS da
GEHC.

EXPECTATIVAS DE EHS DA GEHC:

Embora ndo seja uma lista exaustiva e destinada apenas para fins informativos, as descrigdes abaixo sdo
ilustrativas do tipo de conduta esperada dos CPs da GEHC para promover um ambiente de trabalho seguro,
saudavel, eficiente e construtivo.

Os CPs devem:

Cumprir todas as leis de EHS aplicaveis, os padrdes da GEHC (incluindo aqueles estabelecidos nos contratos
relevantes) e estas Expectativas de EHS. A conformidade é esperada em todas as jurisdigdes, independentemente
de como as leis locais sdo impostas ou implementadas;

Indicar uma pessoa devidamente treinada, qualificada e experiente como Especialista em EHS para
entregar e verificar a conformidade com os requisitos aplicaveis de EHS;

Corrigir imediatamente quaisquer lacunas ou deficiéncias encontradas como resultado de inspec¢des e/ou
investigacdes de incidentes, sejam regulatdrias ou realizadas pela GEHC;

Doc. 2 Rev. 1 Contractor Worker Management, Channel Partners & Logistics Program Page 25 of 27



Meio-ambiente, satide e seguranga
Manual Channel Partner

d. Fornecer o treinamento apropriado de EHS para funcionarios sobre: (i) riscos de trabalho aplicaveis e medidas de
mitigacdo necessarias; e (ii) quaisquer requisitos de EHS aplicaveis, incluindo aqueles exigidos pela
regulamentacdo e/ou GEHC;

e. Exigir que, antes do inicio das atividades de trabalho: (i) as avaliagGes de risco de EHS sejam realizadas para as tarefas e
medidas eficazes estejam em vigor para eliminar ou reduzir os riscos identificados; e (ii) se aplicavel, providenciar
autorizages, registros, licengas, aprovagoes e autorizagGes de EHS necessarias.

f.  Fornecer aos funcionarios do CP os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) apropriados e especificos ao trabalho;

g. Descartar adequadamente os residuos gerados, a menos que indicado de outra forma no contrato. Os residuos
devem ser gerenciados em conformidade com as leis e regulamentagGes aplicaveis de residuos, incluindo coleta
de residuos, rotulagem, uso de transportadores licenciados e descarte de residuos por fornecedores de residuos
licenciados.

h. Qualquer preparagdo e instalagdo do local deve seguir: desenhos aprovados pela GEHC, PIM (Manual de Pré-
instalacdo) manual da GEHC e atender aos requisitos de EHS, incluindo atividades de icamento, instalagdo elétrica,
entre outras. O CP deve garantir que o local do cliente seja adequado para funciondrios que trabalham em nome
da GEHC e que estejam adequados para os trabalhos a serem realizados;

i. Exigir que os funciondrios PAREM O TRABALHO se identificarem um risco que eles avaliam que pode
resultar em ferimentos ou danos ao meio ambiente ou a propriedade.

j.  Informar aos clientes da GEHC sobre quaisquer requisitos aplicaveis de EHS relacionados ao trabalho que esta
sendo realizado, que podem incluir, mas sem limitagGes, controle de infec¢Ges, seguranca do prestador de
servicos contratado, seguranca elétrica, seguranca contra radiacdo, gerenciamento quimico, gerenciamento de
residuos, limpeza e descontaminagdo de equipamentos e controle de pragas.

k. Tomar todas as medidas apropriadas para evitar lesGes e doengas no local de trabalho e para fornecer aos
funcionarios um ambiente seguro e saudavel. InformacgGes relevantes sobre ferimentos e doengas devem ser
compartilhadas com a GEHC mediante solicitagdo. No caso de uma fatalidade do funcionario do CP relacionada
ao escopo de trabalho da GEHC, a GEHC devera ser informada imediatamente e no maximo dentro de 24 horas.

I. Manter registros precisos e completos de relatérios de lesdes e doengas; treinamento de EHS; avaliagdes de
risco concluidas realizadas; inspecbes de EHS, fechamento de agdes corretivas; vigilancia médica; registro de
classificacdo e envio de produtos perigosos, registros de gerenciamento de residuos e qualquer outro registro
exigido pelas leis e regulamentagdes de EHS.

m. Nos casos em que qualquer aspecto de um escopo de trabalho da GEHC for subcontratado por um CP, o CP
deverd implementar processos eficazes para garantir que todos os requisitos ou expectativas aplicaveis de EHS
relacionados a esse trabalho sejam passados para esse subprestador de servigos contratado, que eles sejam
compreendidos e entregues como se fossem conduzidos pelo proprio CP.

ASSINADO EM DIA DE
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Nome: Assinatura:
LETRA DE FORMA em nome do EMPREGADOR, devidamente autorizado

APENDICE E. SECOES INTENCIONALMENTE DEIXADAS EM BRANCO

Referéncias Aplicaveis
Procedimentos e Informacgdes sobre o Plano de Contas
Perguntas frequentes

Exposicdes GAPS da GE Healthcare
Substituidas
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